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ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

Carif : Centre d’animation, de ressources et d’'information sur la formation
Oref : Observatoire régional de I'emploi et de la formation

Le C2RP, Carif-Oref Ijlz%uts-de_-France Un programme d'activités
est un Groupement d’Intérét Public décliné autour de ses

3 grandes missions :
» Financé et présidé alternativement par

I'Etat et la Région OBSERVATION,
ACCOMPAGNEMENT
» Administré avec les Partenaires Sociaux et INFORMATION

les acteurs eéconomiques

» Inscrit dans le Contrat de Plan Etat-Région Feuille de route établie
2015-2020 par I'Etat et la Région

Membre du CREFOP et du Réseau des Carif-Oref
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OC2RP PRIORITES 2019

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

ACCOMPAGNER LES ACTEURS DIFFUSER L'OFFRE DE FORMATION
DU TERRITOIRE CONTINUE

sur les sujets relevant des politiques de de la Région Hauts-de-France et des
formation et d’orientation en formations sous statut scolaire en

particulier dans les Services Publics de partenariat avec le rectorat
I’Emploi Local (SPEL) des territoires

CONTRIBUER A L'OBSERVATION,
LANALYSE ET LA PROSPECTIVE

par la production d’outils pour connaitre,
comprendre, anticiper et agir

@@

APPORTER UN APPUI TECHNIQUE A FOURNIR LAPPUI A LA
LA GOUVERNANCE REGIONALE DU GOUVERNANCE DU CPRDFOP ET AUX
CREFOP CONTRATS DE BRANCHES

par la coordination, la production de données et
d’analyses et I'appui méthodologique
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» Diagnostic partagé, fiches emploi-formation, tableaux
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Les outils de
l’'observation
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OCoRP Les outils de I’Observation

ORIENTATION FORMATION EMPLO
Carif-Oref Hauts-de-France

I

© Le diagnostic partage du CPRDFOP Hauts-de-

France

CPRDFOP = Contrat de Plan Régional de Développement de la Formation et de
I’Orientation Professionnelle

» retrouver des indicateurs partagés sur 5 grandes
thematiques

FaY

S

L
LE

Population  Entreprises, Marc
emplois trava
S Diagnostic realisé a I’occasion de la signature du

CPRDFOP

» A permis d’alimenter la rédaction et les propositions
d’actions des plans stratégiques opérationnels du
CPRDFOP
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@CQRP Les outils de I’'Observation

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

S Produit sous 3 livrables differents :

» Un diagnostic détaillé (actualisé en 2018)
P Une synthése
P Un teaser vidéo

SC2RP

it

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref

Diagnostic Partagé - CPRDFOP

HAUTS-DE-FRANCE

La région Hauts-de-France
(version détaillée)

Contributeurs :
Région — Direccte — Partenaires sociaux — Pdle emploi — Rectorat — C2RP

EMENT DINTERET PUBLIG ETAT.REGION @
stic partagé - MAJ 13/02/2017 1
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@CQRP Les outils de I’'Observation

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

© Les fiches emploi-formation
» rechercher des données Emploi-Formation

* 1ficherégionale

* 5fiches par département

* 28 fiches par bassin emploi-formation
* 26 fiches par domaine professionnel
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@CQRP Les outils de I’Observation

ORIENTATION FORMATION E
Carif-Oref Hauts-de- France

S Les tableaux de bord thématiques

» caractériser différents territoires (région,

départements, bassins emploi-formation) €n termes de
* effectifs en formation
° niveau de dipléme de la population
° insertion professionnelle
° population active
* emplois du territoire
* dynamique des emplois
* mobilités domicile — travail
* démographie des entreprises
* chémage
° demande d’emploi

GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC ETAT-REGION C
I Octobre 2019 -9 @



OC2RP

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

Zoom Sur ...

Quartiers Prioritaires de la
politigue de la Ville = QPV
en Hauts-de-France

GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC ETAT-REGION
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Hauts-de-France : une surreprésentation

@CQRP des personnes résidant en QPV

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

Source : INSEE, Recensement de la Population 2013 — CGET - ONPV

Nombre de QPV par département

© 199 QPV en région Hauts-de-France
P soit 15% des QPV de France métropolitaine o

17

9 En Hauts-de-France, 668 000 personnes

résident en QPV
P Soit 112 personnes en QPV pour 1000 habitants

* 76 personnes en QPV pour 1000 habitants au national

GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC ETAT-REGION C
I Octobre 2019 -11 @



668 000 habitants des QPV en Hauts-de-

CQRP France : qui sont-ils ?

ORIENTATION FORMATION E
Carif-Oref Hauts-de- France
Sources : INSEE, Recensement de la Population 2013
CNAF, FILEAS décembre 2015 — CAF du Nord, Portrait social 2015 — Fichiers des allocataires des Caf et Bénéficiaires des prestations légales CAF (au 31 décembre 2016)
Traitements : C2RP

% Une population plus jeune qu’en moyenne régionale

* 4 résidents en QPV sur 10 ont moins de 25 ans
» contre 3 habitants sur 10 en moyenne régionale

© Plus de bénéficiaires de prestation sociales

° 720 personnes couvertes par au moins une prestation Caf pour 1000 résidants
en QPV

» contre 520 en moyenne régionale

© Plus de familles monoparentales

* 220 familles monoparentales pour 1000 familles résidant en QPV
» contre 170 en moyenne régionale

© 34 bénéficiaires de I'Allocataires Adultes Handicapés (AAH) pour
1000 résidants en QPV

» 18 en moyenne régionale
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Zoom sur les publications de

OC2RP INSEE

ORIENTATION FORMATION E
Carif-Oref Hauts-de- France

MAILLARD Martial, BARON Gwénaélle (mai 2016), « Les habitants des quartiers de la politique de la ville : fragilités et pauvreté monétaire », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais — Picardie, n°11
MAILLARD Martial (mai 2016), « Cing profils de quartiers de la politique de la ville », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais — Picardie, n°12

© 2 publications de 'INSEE Hauts-de-France sur les QPV (+ une a venir)

© Caractéristiques des QPV
P Population jeune, avec davantage d’enfants
P Ménages percevant des allocations chémage surreprésentés
P Taille des ménages plus élevée
P Familles monoparentales plus présentes
D Etrangers plus présents
P Logements sociaux plus présents

© Caractérisés par des difficultés plus marquées qu’au niveau national
P Une pauvreté monétaire
D Des difficultés économiques
P Des difficultés d’accés au marché du travail (notamment pour les femmes)
P Un manque de formation et de qualification
P Des retards scolaires
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OC2RP

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

Cing profils de QPV dans la région

Sources : MAILLARD Martial (mai 2016), « Cing profils de quartiers de la politique de la ville », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais — Picardie, n°12
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@CQRP Cinq profils de QPV dans la région

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

Sources : MAILLARD Martial (mai 2016), « Cing profils de quartiers de la politique de la ville », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais — Picardie, n°12
. 40 QPV : Un éloignement durable du marché du
travail et précarité : un ensemble de quartiers
exposés a I'exclusion sociale
— 191 000 habitants
— Principalement dans le Nord et le Pas-de-Calais
— Population jeune
— Familles monoparentales plus présentes
— Taux moyen de bas revenu élevé
— Niveau de chémage plus élevé

— 99000 habitants

— Principalement dans le Nord

— Quartiers plus petits

— Population de jeunes adultes

— Taux moyen de bas revenu dans la moyenne
— Mobilité résidentielle plus développée

. 43 QPV : Des quartiers de logements sociaux a la
population jeune
— 164 000 habitants
— Principalement dans I'Oise
— Quartiers plus grands
— Population jeune . . .
— Niveau de chémage et de revenus dans la moyenne ‘ 26 QPV : population diversifiée
— 55000 habitants
— Principalement dans le Nord, le Pas-de-Calais et
I’Aisne
— Population plutét agée
— Taille des ménages la plus faible
— Taux moyen de bas revenu plus faible

— 141 000 habitants

— Principalement des quartiers du bassin minier
— Quartiers plus petits

— Population plutét agée

— Familles monoparentales moins représentées
— Taux moyen de bas revenu le plus faible

— Mobilité résidentielle peu fréquente
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ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

Les outils de I'information
emplol — formation
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SCoRP Les informations

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

© A partir de la page d’accueil

» S’informer sur I’orientation, la formation,
I’emploi et 'insertion

* Actus
°* Publications
* Calendrier

* Veille documentaire :
— Revue de Presse
— Abonnements : C2presse et C2@ctu

Abonnez-vous !
GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC ETAT-REGION
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SCoRP Les informations

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France
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OC2RP Les informations

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

© A partir de la page d’accuell

» Un moteur de S

Résultats de recherche

recherche global

Q]

Ca moteur d rechirchs permet d'accdder & ensembie des contenus gdrés par le C2RR.
Pour approfondir voira Fecherchs Vous pouves directament cliquer sur [offre o6 formavon ou Sar i8S artidies 08 oresse
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SCoRP Les informations

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

S S’informer sur la réforme de la formation

¥
@
E :

=N\ TN
Vous 8tex dans : Accuall » La réfceme ds ka formation profezsionnetie (@) (@) (=)

La réforme de la formation professionnelle

— AP o

du 21 acit 2019
! Quol da neuf ? Calendrier 2013-2022
Des précisions et des ajouts sur le CPF le CPF 3 @

de tramsition professionnele, la Pro-A et le

contrat d'apprentissage.

Historique Docoments da rédfdrence
Vicéothdque Revua &8 prasss

La réforme de la formation professionnelle et de Fapprentissage : ce qui change

Commizsion parkaire

Opératawrs de
Francs Compdtencsa Intarprofeasionnaile o -
: compatences
régicnalke
Apgrentizzage Entroprizes Assufancechdmage 09090909090 o o T Oelentiat
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ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

L es informations

S S’informer sur le PACTE HDF et le PIC

Vious &es dans - Accued > Le Plan dinvestissement dans les Compétences (PIC)

(8)(®) (m)(T)(»)

Le Plan d'Investissement dans les Compétences (PIC)

a8 Le Pacte Hauts-de-France
._t:{ LUEtat et la Régon oat souhaité nwestir
RN IVESTISSENENT massivement dans les compétences des
Ll LES COMPETERCES e ndividuz en cosignant le Pacto regional

1282 d'nvestizsement dans  les  compétences
Hauts-de-France
IAUTS-BE-FRANCE

Découvrez-en ins engeux

Appels 3 projets et programmes spécifiques

Statut: @ encours @ 3 wvenir

Pres

Repérer et mobiliser les publics @
« invisibles » et en oriorité les olus

Préparation operationnelle a l'emploi §
collective

GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC ETAT-REGION
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Questce quele PIC? Le Pacte HOF

¢

i ®

Calendrier Documents de référence

Prépa compétence L ]
Accompagnement perscenalisé deploye
par Pole emplod et FAFPA
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®C2RP Les outils de I'orientation

ORIENTATION FORMATION EM!
Carif-Oref Hauts-de-France

S L’annuaire

» Trouver et géolocaliser un lieu d'accueil, d'information et
d'accompagnement en orientation professionnelle
° Parville
* Par réseau d’accompagnement

S Dispositifs et aides a la formation

» Pour faciliter vos recherches en ingénierie financiére
* Par public
* Par financeur
* Par théme

9 Données socio-economique

» S’informer sur les tendances
* Répartition par Domaine Emploi Formation par territoire
* Répartition par famille de métiers par territoire
° Projets de recrutements par territoire
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@CQRP Les outils de I'orientation

ORIENTATION FORMATION EMPLO
Carif-Oref Hauts-de-France

S Métiers

P Découvrir les métiers, confirmer un projet professionnel
* Par famille de métier
* Par secteurs
* Par centre d’intérét

P Retrouver les certifications et les centres de formation en région

9 Formations en Hauts-de-France

P Rechercher une formation, une certification
P Rechercher un organisme de formation

P Rechercher une formation dans les catalogues des financeurs
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@CQRP

CfOthdF

Mercl de votre attention
et bonne navigation sur
WWW.C2rp.1r

Pour nous contacter :
www.c2rp.fr/contact
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@CQRP DES RESSOURCES AVOTRE DISPOSITION

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hauts-de-France

o

i
www.c2rp.fr
Le portail régional d'information sur
I'orientation, la formation et 'emploi.

Support technique
Offre de formation

03.20.90.73.04

CQ@CTU

Des publications : Etudes & C2dessier Toute I'actualité de I'orientation,
de la formation et de 'emploi

C2PRESSE

Revue de presse du C2RP
Sélection d'articles de la presse
guotidienne régionale et nationale

Scorp
vl
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OC2RP

ORIENTATION FORMATION EMPLOI
Carif-Oref Hats-de-Fran e ———————————

Le C2RP, Carif-Oref, Centre d'Animation de Ressources et d'Information sur
la Formation (CARIF) et Observatoire Régional Emploi Formation (OREF)
remplit une mission d’intérét public en faveur du déploiement des politiques
publiques d’orientation, de formation et d’emploi.

Lieu de partenariat, de production et de diffusion d’information, le C2RP

contribue a l'aide a la décision des institutions et des Partenaires Sociaux et
appuie les professionnels en charge de favoriser la continuité des parcours tout

au long de la vie.
9)

www.c2rp.fr

Découvrez l’'actualité du

Membre du j C2RP sur le CZ@CtU

CARIF OREF
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