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Les outils régionaux 

de l’emploi-formation
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Le C2RP, Carif-Oref Hauts-de-France 
est un Groupement d’Intérêt Public

Financé et présidé alternativement par 

l’Etat et la Région

Administré avec les Partenaires Sociaux et 

les acteurs économiques

Inscrit dans le Contrat de Plan État-Région 

2015-2020

Carif : Centre d’animation, de ressources et d’information sur la formation    

Oref : Observatoire régional de l’emploi et de la formation

CARIF-OREF Hauts-de-France

Un programme d’activités 

décliné autour de ses

3 grandes missions :

OBSERVATION, 

ACCOMPAGNEMENT 

INFORMATION 

Feuille de route établie 

par l’Etat et la Région

Membre du CREFOP et du Réseau des Carif-Oref
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PRIORITÉS  2019

ACCOMPAGNER LES ACTEURS 
DU TERRITOIRE

sur les sujets relevant des politiques de 
formation et d’orientation en 

particulier dans les Services Publics de 
l’Emploi Local (SPEL) des territoires

DIFFUSER L’OFFRE DE FORMATION 
CONTINUE

de la Région Hauts-de-France et des 
formations sous statut scolaire en 

partenariat avec le rectorat

CONTRIBUER A L’OBSERVATION, 
L’ANALYSE ET LA PROSPECTIVE

par la production d’outils pour connaitre, 
comprendre, anticiper et agir

APPORTER UN APPUI TECHNIQUE A 
LA GOUVERNANCE REGIONALE DU 

CREFOP

FOURNIR L’APPUI A LA 
GOUVERNANCE DU CPRDFOP ET AUX 

CONTRATS DE BRANCHES
par la coordination, la production de données et 

d’analyses et l’appui méthodologique
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Site :  www.c2rp.fr

► Les outils de l’observation

► Diagnostic partagé, fiches emploi-formation, tableaux 

de bord thématiques

► Zoom sur les QPV en Hauts-de-France

► Les outils de l’information emploi –

formation

► L’information

► L’orientation

SOMMAIRE

http://www.c2rp.fr/
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Les outils de 

l’observation
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Les outils de l’Observation

Le diagnostic partagé du CPRDFOP Hauts-de-
France

CPRDFOP = Contrat de Plan Régional de Développement de la Formation et de 
l’Orientation Professionnelle

retrouver des indicateurs partagés sur 5 grandes 
thématiques

Diagnostic réalisé à l’occasion de la signature du 
CPRDFOP
A permis d’alimenter la rédaction et les propositions 

d’actions des plans stratégiques opérationnels du 
CPRDFOP
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Produit sous 3 livrables différents :
Un diagnostic détaillé (actualisé en 2018)

Une synthèse

Un teaser vidéo

Les outils de l’Observation

../../TEASER/VIDEO/2017-01-19 DIAGNOSTIC PARTAGE.mp4
../../TEASER/VIDEO/2017-01-19 DIAGNOSTIC PARTAGE.mp4


GROUPEMENT D’INTÊRET PUBLIC  ETAT-REGION

Octobre 2019  -8

Les outils de l’Observation

Les fiches emploi-formation

rechercher des données Emploi-Formation
• 1 fiche régionale

• 5 fiches par département

• 28 fiches par bassin emploi-formation

• 26 fiches par domaine professionnel
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Les outils de l’Observation

Les tableaux de bord thématiques

caractériser différents territoires (région, 

départements, bassins emploi-formation) en termes de
• effectifs en formation

• niveau de diplôme de la population

• insertion professionnelle

• population active

• emplois du territoire

• dynamique des emplois

• mobilités domicile – travail

• démographie des entreprises

• chômage

• demande d’emploi
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Zoom sur … 

Quartiers Prioritaires de la 

politique de la Ville – QPV

en Hauts-de-France
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Hauts-de-France : une surreprésentation 

des personnes résidant en QPV

199 QPV en région Hauts-de-France 
soit 15% des QPV de France métropolitaine

En Hauts-de-France, 668 000 personnes 

résident en QPV 
Soit 112 personnes en QPV pour 1000 habitants

• 76 personnes en QPV pour 1000 habitants au national

Source : INSEE, Recensement de la Population 2013 – CGET - ONPV

Nombre de QPV par département
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Une population plus jeune qu’en moyenne régionale
• 4 résidents en QPV sur 10 ont moins de 25 ans

contre 3 habitants sur 10 en moyenne régionale

Plus de bénéficiaires de prestation sociales
• 720 personnes couvertes par au moins une prestation Caf pour 1000 résidants 

en QPV 
contre 520 en moyenne régionale

Plus de familles monoparentales
• 220 familles monoparentales pour 1000 familles résidant en QPV

contre 170 en moyenne régionale

34 bénéficiaires de l’Allocataires Adultes Handicapés (AAH) pour 
1000 résidants en QPV 

18 en moyenne régionale

668 000 habitants des QPV en Hauts-de-

France : qui sont-ils ?
Sources : INSEE, Recensement de la Population 2013 

CNAF, FILEAS décembre 2015 – CAF du Nord, Portrait social  2015 – Fichiers des allocataires des Caf et Bénéficiaires des prestations légales CAF (au 31 décembre 2016)
Traitements : C2RP
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Zoom sur les publications de 

l’INSEE

2 publications de l’INSEE Hauts-de-France sur les QPV (+ une à venir)

Caractéristiques des QPV
Population jeune, avec davantage d’enfants

Ménages percevant des allocations chômage surreprésentés

Taille des ménages plus élevée

Familles monoparentales plus présentes

Etrangers plus présents

Logements sociaux plus présents

Caractérisés par des difficultés plus marquées qu’au niveau national
Une pauvreté monétaire

Des difficultés économiques

Des difficultés d’accès au marché du travail (notamment pour les femmes)

Un manque de formation et de qualification

Des retards scolaires

MAILLARD Martial, BARON Gwénaëlle (mai 2016), « Les habitants des quartiers de la politique de la ville : fragilités et pauvreté monétaire », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais – Picardie, n°11
MAILLARD Martial (mai 2016), « Cinq profils de quartiers de la politique de la ville », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais – Picardie, n°12
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Cinq profils de QPV dans la région

Sources : MAILLARD Martial (mai 2016), « Cinq profils de quartiers de la politique de la ville », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais – Picardie, n°12
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• 40 QPV : Un éloignement durable du marché du 
travail et précarité : un ensemble de quartiers 
exposés à l’exclusion sociale
– 191 000 habitants
– Principalement dans le Nord et le Pas-de-Calais
– Population jeune
– Familles monoparentales plus présentes
– Taux moyen de bas revenu élevé
– Niveau de chômage plus élevé

• 43 QPV : Des quartiers de logements sociaux à la 
population jeune
– 164 000 habitants
– Principalement dans l’Oise
– Quartiers plus grands
– Population jeune
– Niveau de chômage et de revenus dans la moyenne

• 66 QPV : Faible mobilité résidentielle et revenus peu 
dispersés 
– 141 000 habitants
– Principalement des quartiers du bassin minier
– Quartiers plus petits
– Population plutôt âgée
– Familles monoparentales moins représentées
– Taux moyen de bas revenu le plus faible
– Mobilité résidentielle peu fréquente

• 24 QPV : De jeunes actifs et une forte mobilité 
résidentielle
– 99 000 habitants
– Principalement dans le Nord
– Quartiers plus petits
– Population de jeunes adultes
– Taux moyen de bas revenu dans la moyenne
– Mobilité résidentielle plus développée

• 26 QPV : population diversifiée
– 55 000 habitants
– Principalement dans le Nord, le Pas-de-Calais et 

l’Aisne
– Population plutôt âgée
– Taille des ménages la plus faible
– Taux moyen de bas revenu plus faible

Cinq profils de QPV dans la région

Sources : MAILLARD Martial (mai 2016), « Cinq profils de quartiers de la politique de la ville », INSEE Analyses Nord - Pas-de-Calais – Picardie, n°12



GROUPEMENT D’INTÊRET PUBLIC  ETAT-REGION

Octobre 2019  -16

Les outils de l’information  

emploi – formation
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Les informations

A partir de la page d’accueil

S’informer sur l’orientation, la formation, 

l’emploi et l’insertion

• Actus

• Publications

• Calendrier

• Veille documentaire :

– Revue de Presse

– Abonnements :  C2presse et C2@ctu

Abonnez-vous !
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Les informations
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Les informations

A partir de la page d’accueil

Un moteur de 

recherche global
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Les informations

S’informer sur la réforme de la formation
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Les informations

S’informer sur le PACTE HDF et le PIC
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Les outils de l’orientation

L’annuaire
Trouver et géolocaliser  un lieu d'accueil, d'information et 

d'accompagnement en orientation professionnelle
• Par ville

• Par réseau d’accompagnement

Dispositifs et aides à la formation
Pour faciliter vos recherches en ingénierie financière

• Par public

• Par financeur

• Par thème

Données socio-économique
S’informer sur les tendances

• Répartition par Domaine Emploi Formation par territoire

• Répartition par famille de métiers par territoire

• Projets de recrutements par territoire
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Les outils de l’orientation

Métiers
Découvrir les métiers, confirmer un projet professionnel

• Par famille de métier

• Par secteurs 

• Par centre d’intérêt

Retrouver les certifications et les centres de formation en région

Formations en Hauts-de-France
Rechercher une formation, une certification

Rechercher un organisme de formation

Rechercher une formation dans les catalogues des financeurs 
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Merci de votre attention

et bonne navigation sur

www.c2rp.fr

Pour nous contacter :
www.c2rp.fr/contact

http://www.c2rp.fr/
http://www.c2rp.fr/contact
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Support technique
Offre de formation 

03.20.90.73.04

www.c2rp.fr
Le portail régional d’information sur 

l’orientation, la formation et l’emploi. 

Des publications : Etudes & C2d  ssier

Revue de presse du C2RP

Sélection d'articles de la presse 

quotidienne régionale et nationale

DES RESSOURCES A VOTRE DISPOSITION

Toute l’actualité de l’orientation, 

de la formation et de l’emploi 

http://www.c2rp.fr/abonnez-vous-au-c2actus
http://www.c2rp.fr/abonnez-vous-au-c2actus
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Membre du

Le C2RP, Carif-Oref, Centre d'Animation de Ressources et d'Information sur

la Formation (CARIF) et Observatoire Régional Emploi Formation (OREF)

remplit une mission d’intérêt public en faveur du déploiement des politiques

publiques d’orientation, de formation et d’emploi.

Lieu de partenariat, de production et de diffusion d’information, le C2RP

contribue à l’aide à la décision des institutions et des Partenaires Sociaux et

appuie les professionnels en charge de favoriser la continuité des parcours tout

au long de la vie.

www.c2rp.fr

Découvrez l’actualité du 
C2RP sur le c2@ctu 

http://www.c2rp.fr/
http://www.c2rp.fr/

