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Le cadre légal

* La Région, depuis la loi du 5 mars 2014 relative a la formation professionnelle, a I'emploi et a la démocratie sociale
coordonne les solutions de remédiations déployées sur le territoire, en lien avec les autorités académiques.

* Cette compétence a fait 'objet en 2021 d’une convention entre I’Etat et la Région sur I'accompagnement et la
sécurisation des parcours de formation des jeunes.

e Parailleurs, la loi du 26 juillet 2019 « pour une école de la confiance » a permis de mettre en ceuvre des septembre
2020 l'obligation de formation des 16-18 ans, pour laquelle la Région a contracté une convention avec I'Etat et
I’AREFIE en novembre 2021.

* Le projet de cartographie a également recu le soutien de l'union européenne dans le cadre du programme
opérationnel régional FSE+ 2021-2027 au titre de la priorité 8 « insertion des jeunes et lutte contre le
décrochage ».



Projet de cartographie régionale des solutions de

remédiation pour les 16-29 ans

Cofinancé par Hipen
I’'Union européenne Hauts-de-France

Le financement

Région
39900 €

Etat
300 000 €

Programme
régional FSE+
525 000 €
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Décrochage scolaire et jeunes sans solution :

De quoi parle-t-on ? Quels sont les publics cibles ?

Le public des jeunes sans solution comporte une variété de profils. On y trouve :

- Des jeunes qui ont quitté leur parcours de formation sans l'obtention d’un dipléme I'année précédente
(définition de I'’éducation Nationale)

- Des jeunes non diplémés ou diplomeés sans emploi devenus ce qu’on appelle « des invisibles », ou
NEET

Cette cartographie a pour public cible les jeunes de 16 a 29 ans révolus en situation de rupture de
parcours résidant en Hauts-de-France. Une entrée spécifique dédiée aux 16-18 ans est prévue dans cette
cartographie afin de contribuer a la mise en ceuvre de l'obligation de formation des 16-18 ans.
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Identifier
structures et
dispositifs

Coordonner

les acteurs

Enrichir

la cartographie

Rendre visibles
structures et
dispositifs
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* Le projet est a destination des jeunes de 16 a 29 ans et a une durée légale de 24 mois reconduite pour deux
années.

* Les étapes du projet :

Novembre 2023 2024 2025 - 2027

Démarrage du projet Phase d’ldentification 2025 : Diagnostic territorial et début de la

des structures et phase de Coordination des acteurs
dispositifs

2026 : Evaluation intermédiaire du projet

+ Outil de cartographie . .
2027 : Evaluation finale

enrichi




Projet de cartographie régionale des solutions de
remédiation pour les 16-29 ans

Des objectifs fixés
par le cadre légal

|l
Une co-
construction
AREFIE/Région
/DRAIO dans le
cadre du
CPRDFOP

Un chargé de
mission par
département
depuis juin 2024

303 Structures

443 Antennes

301 Dispositifs
recenses.

500 rencontres avec
les acteurs.

Cofinancé par
I’'Union européenne

Région
Hauts-de-France
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remédiation pour les 16-29 ans

Un outil accessible :
une cartographie interactive des solutions de remédiation pour les jeunes en rupture de parcours, bientét accessible sur
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L'équipe projet

Namia Ladj Merabet

Gestionnaire administrative et financiére sur le

Maxime Decoster site de Lille
Chargé de mission sur le site d'Arras Namia.ladjmerabet@hautsdefrance.fr
pour le territoire du Pas-De-Calais +33374271389

Maxime.decoster@hautsdefrance.fr
+33604462904

Olga Marrast
Chargée de Mission sur le site de Lille
pour le territoire du Nord

Olga.marrast@hautsdefrance.fr
+33788280157

Caroline De Bruyne
Chargée de mission sur le site
d’Amiens pour le territoire de la
Somme

caroline.debruyne@hautsdefrance.fr
+33675145038

Florence L'Escop
Chargée de Mission sur le site de Soissons
pour le territoire de I'Aisne
Florence.lescop@hautsdefrance.fr
+33680269891

Mélanie Rouibi
Chargée de mission sur le site de
Clermont-de-I'Oise pour le
territoire de I'Oise
melanie.rouibi@hautsdefrance.fr
+33618781189
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